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Allegato A - Istanza di partecipazione alla selezione per l’incarico di 
 Collaudatore/Ass. Amministrativo/DSGA

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Trana


Il sottoscritto ____________________________________________________________________
Codice Fiscale ____________________________________ nato a ________________________
il ________________ Residente a ____________________________ in Via _________________
tel. __________________, cell. ____________________, email___________________________,
chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di:

 Collaudatore
 Assistente Amministrativo
 Direttore SGA
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CUP: G54D23000600006

Il sottoscritto allega alla presente:
· curriculum vitae in formato Europeo
· fotocopia di un documento di riconoscimento
· Griglia di autovalutazione
· Dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilità

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:
 	essere cittadino italiano;
 	godere dei diritti politici;
 	essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
 	essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;
 	di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attività, attraverso l’uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali;
	di impegnarsi a svolgere la propria attività, secondo le esigenze di piano.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), così come integrato e modificato dal D. lgs 101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Data _____________							FIRMA DEL CANDIDATO

									_____________________


N.B. Presentare una distinta candidatura per ciascun incarico.


Allegato B – Griglia di autovalutazione

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________



	
GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI INTERNI/ESTERNI

	
	n. riferimento nel curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(triennale, in alternativa al punto A1)
	110 e lode
	12
	
	
	

	
	100-110
	10 
	
	
	

	
	< 100
	8
	
	
	

	A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
	
	3
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
			
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 2
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1		
	
	Da 1 a 5 punti 
	
	
	

	B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 (in alternativa a C1)
	
	Da 1 a 3 punti
	
	
	

	B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
	
	Da 1 a 2 punti 
	
	
	

	
LE CONOSCENZE SPECIFICHE

	
	
	

	C1. CONOSCENZE SPECIFICHE SULL'ARGOMENTO (documentate attraverso partecipazione a corsi min 10 ore con attestato)
	Max 5
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	C2. CONOSCENZE SPECIFICHE SULL’ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 5
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	C3. CONOSCENZE SPECIFICHE SULL'ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5
	da 1 a 3 punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE SULL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di docente in corsi di formazione min. 6 ore)
	Max 10

	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	LE ESPERIENZE PROFESSIONALI IN AMBITO DIDATTICO
	
	
	

	D1. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 2 
	Da 1 a 5 punti cadauna
	
	
	

	D2. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 5 
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D3. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	Max 5 

	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D4. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE/SUPPORTO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	

Max 5 
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D5. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	
Max 5 
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D6. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per esperto collaudatore FESR)		
	
Max 5 
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D7. INCARICHI COME FUNZIONE STRUMENTALE (AREA DI ATTINENZA)
	Max 3
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D8. ESPERIENZE NELLO STESSO ORDINE DI SCUOLA (docenza annuale, laboratori)
	Max 3
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	D9. ESPERIENZE POSITIVE PRESSO L’IC TRANA
	Max 3
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	LE ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	
	

	E1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE	
	Max 10 anni
	1 punto per anno
	
	
	

	E2. ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Max 5
	Da 1 a 5 punti cad.
	
	
	

	TOTALE
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									_____________________


ALLEGATO C – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità


Il sottoscritto ____________________________________________________________________
Codice Fiscale ______________________________ nato a ______________________________
il ______________________ avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico con riferimento alla selezione di esperto COLLAUDATORE/ASS. AMMINISTRATIVO/DSGA, nell’ambito dell’attuazione 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 - PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-23998 TITOLO DEL PROGETTO “Le meraviglie dell’imparare, insieme” 
CUP: G54D23000600006

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di: 

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 




Data _____________							FIRMA DEL CANDIDATO

									_____________________
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